Warszawa, dnia 15 maja 2024 roku

SPRAWOZDANIE
RADY NADZORCZE]J
SPOLKI DUALITY SPOLKA AKCYINA
(,SPOLKA")

Z WYNIKOW OCENY SPRAWOZDANIA ZARZADU Z DZIALALNOSCI SPOLKI W
ROKU OBROTOWYM 2023,
SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO SPOLKI ZA ROK OBROTOWY 2023,
A TAKZE OCENY WNIOSKU ZARZADU DOTYCZACEGO PODZIALU ZYSKU NETTO
ZA ROK OBROTOWY 2023
ORAZ Z DZIALALNOSCI RADY NADZORCZEJ W ROKU OBROTOWYM 2023

I. OCENA SPRAWOZDANIA ZARZADU Z DZIALALNOSCI SPOLKI W
ROKU OBROTOWYM 2023

Dziatajac na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spoétek handlowych oraz § 14 ust. 18 pkt 1)
Statutu Spétki po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci Spotki w roku
obrotowym 2023, Rada Nadzorcza uznala, ze zostato ono sporzadzone zgodnie z
ksiegami i dokumentami Spotki oraz ze stanem faktycznym i zawiera niezbedne,
syntetyczne informacje dotyczace funkcjonowania Spétki w okresie od dnia 01 stycznia
2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku.

I1. OCENA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO SPOLKI ZA ROK
OBROTOWY 2023

Dziatajac na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 14 ust. 18 pkt 1)
Statutu Spoétki po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem finansowym Spétki za rok obrotowy
2023, Rada Nadzorcza dokonata oceny sprawozdania finansowego w zakresie zgodnosci z
ksiegami i dokumentami oraz stanem faktycznym.

Rada Nadzorcza uznata, ze sprawozdanie finansowe Spotki za okres od dnia 01 stycznia
2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku zostato sporzadzone zgodnie z ksiegami i
dokumentami Spoétki oraz ze stanem faktycznym.

III. OCENA WNIOSKU ZARZADU W SPRAWIE POKRYCIA STRATY ZA
2023

Rada Nadzorcza pozytywnie zaopiniowata przedstawiong przez Zarzad propozycje, aby
strate netto wykazang w sprawozdaniu finansowym Spotki za rok obrotowy 2022, tj. za
okres od 01 stycznia 2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r. w kwocie 3 602 435,83 zi (trzy
miliony szeséset dwa tysiqce czterysta trzydziesci pie¢ 83/100) pokry¢ z zyskow Spotki z
lat przysztych.
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Iv. SKLAD RADY NADZORCZEJ SPOLKI W ROKU OBROTOWYM 2023

Do dnia 31.12.2023 sktad Rady Nadzorczej przedstawiat sie nastepujaco:
1) Grzegorz Czarnecki;
2) Michat Szmidt;
3) Marcin Kostrzewa;
4) Tomasz Czajkowski;
5) Pawet Czarnecki.

W Radzie Nadzorczej nie funkcjonowaty zadne komitety.

V. SKLAD RADY NADZORCZEJ SPOLKI NA DZIEN SPORZADZENIA
SPRAWOZDANIA

Na dzien sporzadzenia niniejszego Sprawozdania sktad Rady Nadzorczej przedstawia sie
nastepujgco:

1. Grzegorz Czarnecki;

2. Michat Szmidt;

3. Marcin Kostrzewa;

4. Pawet Czarnecki.

W Radzie Nadzorczej nie funkcjonujg zadne komitety.

VI. DZIALALNOSC RADY NADZORCZEJ SPOLKI W ROKU OBROTOWYM 2022

Rada Nadzorcza Spotki w roku obrotowym 2023 sprawowata staty nadzér nad
dziatalnoscig Spodtki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci zgodnie z przepisami
prawa w odniesieniu do spdtek kapitatowych, w szczegdlnosci Kodeksu spoétek
handlowych oraz Statutem Spoétki. Rada Nadzorcza czuwata nad sytuacja Spotki i
opiniowata biezgce oraz planowane dziatania.

Rada Nadzorcza wypetniajac swoje obowigzki pozyskiwata niezbedne informacje
na podstawie dokumentdéw, prezentacji oraz wyjasnien przedstawianych przez Zarzad.

Wykaz szczegdtowych czynnosci podejmowanych przez Rade Nadzorcza znajduje sie
w protokotach z posiedzen i gtosowan Rady Nadzorczej, ktére wraz z uchwatami
podjetymi przez Rade Nadzorcza w 2023 roku archiwizowane sg w siedzibie Spoétki.

VII. SAMOOCENA PRACY RADY NADZORCZEJ

W 2023 roku Rada Nadzorcza dziatata zgodnie ze Statutem Spoétki, regulacjami
obowigzujacymi w Spotce oraz obowigzujacymi przepisami prawa.

Rada Nadzorcza sprawowata staty nadzor nad dziatalnoscig Spoétki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci. Cztonkowie Rady Nadzorczej w zakresie swojej dziatalnosci



wykazali sie sumiennoscig i rzetelnoscig, wykorzystujac swojgq wiedze i doswiadczenie
zawodowe, dzieki czemu Rada Nadzorca skutecznie realizowata swoje zadania statutowe
kierujac sie interesem Spofki.

Wspotpraca Rady Nadzorczej z Cztonkami Zarzadu odbywata sie w nalezyty sposoéb.
Cztonkowie Rady Nadzorczej pozostawali w statym kontakcie z Zarzadem Spoiki.

Rada Nadzorcza dokonuje pozytywnej oceny swojej pracy w roku obrotowym 2023.
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VIII. OCENA SPOSOBU SPORZADZANIA LUB PRZEKAZYWANIA RADZIE
NADZORCZEJ SPOLKI PRZEZ ZARZAD SPOLKI INFORMACII,
DOKUMENTOW, SPRAWOZDAN LUB WYJASNIEN ZAZADANYCH W
TRYBIE OKRESLONYM W ART. 382 § 4 K.S.H.

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem, Zarzad Spotki, z wiasnej
inicjatywy oraz w wyniku natozonych na Zarzad ustawowych obowigzkdw,
przekazywat Radzie Nadzorczej Spotki niezbedne informacje, w tym
dokumentacje. Jednocze$nie Rada posiada dostep do dokumentéw Spotki w
zakresie pozwalajacym jej na efektywng realizacje obowigzkéow nadzorczych.
Tym samym Rada Nadzorcza Spotki nie rozpoznata koniecznosci wystepowania
do Zarzadu Spotki z dodatkowymi wnioskami o udzielenie informacji lub
przekazania danych, w szczegdlnosci z formalnym zadaniem okreslonym w art.
382 § 4 k.s.h.

IX.INFORMACJA O LACZNYM WYNAGRODZENIU NALEZNYM OD SPOLKI Z
TYTULU WSZYSTKICH BADAN ZLECONYCH PRZEZ RADE NADZORCZA W
TRAKCIE ROKU OBROTOWEGO W TRYBIE OKRESLONYM W ART. 3821
K.S.H.

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem, Rada Nadzorcza Spétki nie
podejmowata uchwaty w sprawie zbadania na koszt Spétki okreslonej sprawy
dotyczacej dziatalnosci Spotki lub jej majatku przez wybranego doradce.

X. OCENA SYTUACJI SPOLKI, Z UWZGLEDNIENIEM ADEKTWATNOSCI I
SKUTECZNOSCI STOSOWANYCH W SPOLCE SYSTEMOW KONTROLI
WEWNETRZNEJ, ZARZADZAMNIA RYZYKIEM, ZAPEWNIANIA
ZGODNOSCI DZIALALNOSCI Z NORMAMI LUB MAJACYMI
ZASTOSOWANIE PRAKTYKAMI ORAZ AUDYTU WEWNETRZNEGO

Rada Nadzorcza dokonuje pozytywnej oceny sytuacji Spotki uwzgledniajac
adekwatnos$¢ i skuteczno$¢ stosowanych przez Spotke systemoéw kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, zapewniania dziatalnosci z normami lub
majqcymi zastosowanie praktykami oraz audytu wewnetrznego.

XI. OCENA STOSOWANIA PRZEZ SPOLKE ZASAD LADU KORPORACYJINEGO
ORAZ SPOSOBU WYPELNIANIA OBOWIAZKOW INFORMACYJINYCH
DOTYCZACYCH ICH STOSOWANIA OKRESLONYCH W REGULAMINIE
GIELDY I PRZEPISACH DOTYCZACYCH INFORMACJI BIEZACYCH I
OKRESOWYCH PRZEKAZYWANYCH PRZEZ EMITENTOW PAPIEROW
WARTOSCIOWYCH

Rada Nadzorcza, stosownie do tresci zasady I1.Z2.10.3 Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW 2016 oraz zasady 2.11.4 DPSN2021 dokonata oceny
wypetniania przez Spétke obowigzkow informacyjnych dotyczacych stosowania
zasad tadu korporacyjnego w 20231 roku okreslonych w Regulaminie Gietdy
Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. oraz przepisach dotyczacych
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych. Od dnia 1 lipca 2021 r. Spoétka stosuje juz jeden zbiér zasad
tadu korporacyjnego pod nazwg ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW



2021" (dalej ,DPSN 2021") przyjety uchwatg Rady Gietdy w dniu 29 marca
2021 roku nr 13/1834/2021, ktére weszty w zycie 1 lipca 2021 r. Dokument
ten jest dostepny na stronie internetowej
https://www.gpw.pl/pub/GPW/pdf/DPSN_2021.pdf Obowigzek stosowania
przez Spétke Dobrych Praktyk wynika z §29 pkt 2 Regulaminu Gietdy Papieréow
Wartosciowych w Warszawie S.A. Spoétka opublikowata informacje w zakresie
zasad, ktore stosuje wraz z podaniem powoddéw, dla ktorych odstgpiono od
stosowania niektérych z zasad. Na podstawie publikowanych przez Spoétke
dokumentéw, posiadanych informacji oraz wiedzy w zakresie stosowania tadu
korporacyjnego oraz sposobu wypetniania obowigzkéw informacyjnych
dotyczacych Sprawozdanie Rady Nadzorczej DUALITY S.A. dotyczacego
stosowania tadu korporacyjnego w Spodtce, Rada Nadzorcza nie stwierdzita
naruszen w sporzadzaniu badz terminowosci publikacji wymaganych informacji
i pozytywnie ocenia realizacje zasad tadu korporacyjnego.

ZAKONCZENIE

Sprawozdanie niniejsze zostato sporzadzone stosownie do wymogdéw art. 382 § 3
Kodeksu spétek handlowych.

Sprawozdanie niniejsze zostato rozpatrzone i przyjete w drodze uchwaty Rady Nadzorczej
celem przedtozenia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu._

Przedstawiajac powyzsze sprawozdanie Rada Nadzorcza zwraca sie do Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia o:

1) zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki w roku obrotowym

2023,

2) zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spoétki za okres od dnia 01 stycznia 2023

3)

roku do dnia 31 grudnia 2023 roku,

podjecie uchwaty o pokryciu straty netto za okres od dnia 01 stycznia 2023 roku
do dnia 31 grudnia 2023 roku w kwocie w kwocie 3 602 435,83 zt (trzy miliony
szesS¢set dwa tysigce czterysta trzydziesci pie¢ 83/100) pokry¢ z zyskéw Spéiki z
lat przysztych;

4) udzielenie absolutorium cztonkom Zarzadu i cztonkom Rady Nadzorczej z ich

dziatalnosci za okres od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku.
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